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Voorwoord
Voor u ligt het jaarverslag van de Netherlands’ 
Society for Global Health (NSGH), het 
Opleidingsinstituut Internationale Gezondheidszorg 
(OIG) en het Kenniscentrum Global Health (KCGH). 
Het afgelopen jaar was een bewogen jaar. Als 
samenwerkende organisaties, allen actief op het 
terrein van mondiale gezondheidszorg, maakten 
wij ons zorgen over ontwikkelingen in de wereld: 
het voortduren van conflicten, vergeten crises en 
toenemend geweld – ook tegen hulpverleners in 
conflictgebieden. Deze ontwikkelingen staan haaks 
op onze grondbeginselen van medemenselijkheid 
en solidariteit, en onderstrepen des te meer de 
actualiteit en noodzaak van onze gezamenlijke 
opdracht.

De afgelopen jaren hebben wij ervaren dat 
intensievere samenwerking ons in staat stelt grotere 
stappen te zetten en onze kerntaken nog beter uit 
te voeren. Het drieluik van onze samenwerking sluit 
nauw op elkaar aan en is daarmee complementair. 
Tegelijkertijd behoudt iedere organisatie vanuit haar 
eigen ontstaansgeschiedenis haar eigen taakstelling, 
werkwijze en schaalgrootte. Het brede terrein van 
global health vormt daarbij de verbindende factor: een 
werkveld dat uiteenlopende aspecten van mondiale 
gezondheidszorg omvat, variërend van infectieziekten, 
niet-overdraagbare aandoeningen en comorbiditeit 
tot mentale gezondheid, gezondheidsethiek, 
technologische innovaties en gezondheidssystemen.

Onze samenwerking kreeg in 2025 concreet vorm 
in diverse publieke activiteiten, waaronder het 
voorjaarssymposium over passende zorg, het 
najaarssymposium over de impact van geopolitieke 
ontwikkelingen op ons werkveld, de inmiddels 
traditionele derde editie van de Global Health 
Day, talrijke webinars, e-learnings en gezamenlijke 
pleitbezorging.

Tijdens de Global Health Day, met als thema passende 
zorg, presenteerde de NSGH haar nieuwe naam, een 
nieuw logo en nieuwe website, evenals de lancering van 
het platform Global Health Perspectives. Dit platform 
is de opvolger van zestig jaar papieren edities met 
wetenschappelijke inzichten op het terrein van global 
health. Daarbij zijn we nadrukkelijk op zoek gegaan naar 

manieren om informatie toegankelijk te maken voor 
een breed publiek, met behoud van de ambitie om een 
laagdrempelig platform te bieden aan zowel junior als 
senior onderzoekers, evenals aan professionals van 
buiten onze gelederen, om hun verhalen te delen en 
het debat aan te gaan over kritieke onderwerpen in de 
zorg. 

Gedurende het verslagjaar hebben wij opnieuw 
stappen gezet om de onderlinge communicatie 
verder te versterken en te vereenvoudigen. Naast de 
gezamenlijke nieuwsbrief werd in 2025 een vernieuwde 
websitestructuur geïntroduceerd waarmee de drie-
eenheid van onze organisaties op een herkenbare en 
eenduidige wijze wordt gepresenteerd. Dit gezamenlijke 
portaal biedt onder meer een gedeelde agenda en de 
mogelijkheid om vanuit één omgeving verder te lezen 
op de websites van de drie organisaties.

De vereniging, maar ook het kenniscentrum en het 
opleidingsinstituut, worden gedragen door onze 
leden en een brede achterban aan professionals op 
het terrein van de mondiale gezondheidszorg. Wij 
danken u dan ook voor uw onverminderde inzet en 
betrokkenheid bij onze activiteiten, uw deelname aan 
een werkgroep of commissie en uw aanwezigheid 
bij onze evenementen. Maar bovenal willen we u 
bedanken voor uw steun en solidariteit in een tijd 
van maatschappelijke onrust, afnemende financiële 
steun voor ons werkveld en mensonterende conflicten 
wereldwijd, met vele slachtoffers tot gevolg.

Albertine Baauw
Directeur

Hanneke Dekker
Voorzitter

Joyce Browne
Voorzitter
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Jaarverslag 2025 | Platform

Een centraal element in ons werk is het 
bieden van een breed en toegankelijk 
platform voor global health professionals. In 
2025 brachten we op verschillende manieren, 
momenten en locaties vele zorgprofessionals 
samen, met als doel het uitwisselen van 
kennis, het faciliteren van samenwerking en 
het versterken van netwerken. 

In al onze activiteiten richten we ons 
zowel op onze traditionele achteraban als 
nadrukkelijk op een groeiende en diverse 
groep studenten en professionals in 
global health, in Nederland en daarbuiten. 
Naast meer traditionele vormen van 
kennisoverdracht, zoals symposia, hebben 
we in 2025 ook ingezet op andere vormen, 
waaronder filmdagen, e-learnings, webinars 
en publicaties.

Lees meer  g

Platform
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Onderwijs

	� Concilium Internationale 
Gezondheidszorg (CIG)

	� Herregistratie

	� Vereniging voor 
Artsen Internationale 
Gezondheidszorg in 
Opleiding (VAIGO)

	� Opleidingsinstuut 
Internationale 
Gezondheidszorg (OIG)
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Tussen het CIG en het OIG bestaat een nauwe 
samenwerking. Waar het OIG verantwoordelijk is 
voor de organisatie en uitvoering van de opleiding, 
adviseert het CIG over de inhoudelijke koers en de 
kwaliteitsborging van het curriculum. Het dagelijks 
bestuur van het CIG was in 2025 als volgt samengesteld: 
Irene de Vries (voorzitter), Inge de Grauw (secretaris) en 
Ella de Vries (beleidsmedewerker CIG).

Een mijlpaal in 2025 was, na enkele kleine 
aanscherpingen, de goedkeuring van het nieuwe 
opleidingsplan door het College Geneeskundige 
Specialismen (CGS). Het CGS noemde daarbij 
het opleidingsplan AIG een voorbeeld voor 
opleidingsplannen van andere specialismen. Het 
opleidingsplan trad 1 juni 2025 in werking.
In 2025 werden twee opleidersvergaderingen 
gehouden. De eerste vergadering vond plaats tijdens 
de jaarlijkse global health dag en stond voornamelijk 
in het teken van de implementatie van het nieuwe 
opleidingsplan 2025. De belangrijkste wijzigingen 
ten opzichte van het vorige opleidingsplan werden 
uiteengezet, met de mogelijkheid voor vragen en 
feedback van opleiders. Er werd ook nagedacht over 
een toekomststrategie voor het OIG.

De tweede opleidersvergadering vond plaats tijdens 
het najaarssymposium in november. Tijdens deze 
bijeenkomst werden opleiders geïnformeerd over 
de naamswijziging van het CIG, de introductie van 
de nieuwe introductieweek Exploring Health Beyond 
Borders (EHBB) voor aankomende AIOS AIG, en de 
ontwikkeling van het nieuwe kwaliteitssysteem GLOBE.

De verschillende deelgebieden binnen het 
vakgebied waren als volgt vertegenwoordigd: 

Vertegenwoordiger van de werkgroep Netherlands 
Society of International Surgery (NSIS), tevens erkend 
opleider AIG
Susan Lemson en Roeland Voorhoeve

Vertegenwoordiger van de werkgroep International 
Safe Motherhood and Reproductive Health (ISM&RH), 
tevens erkend opleider AIG
Erica Janszen en Barbara Nolens

Vertegenwoordiger van de sectie International Child 
Health, tevens erkend opleider AIG
Jaap de Witte en Hanneke Dekker

Vertegenwoordiger werkgroep Tropische Geneeskunde
Pieter van Thiel

NSGH lid als vertegenwoordiger van de overige 
klinische disciplines
Jan Geert Bollemeijer

Vertegenwoordiger van de Core Course in Public 
Health and Health Equity
Lisanne Gerstel

NSGH lid als vertegenwoordiger van de commissie 
cursorisch onderwijs
Pieter van Thiel

Arts in Opleiding tot Specialist (AIOS)–Internationale 
Gezondheidszorg (IG) als vertegenwoordiger van 
de AIOSsen–IG en lid van de Vereniging voor Artsen 
Internationale Gezondheidszorg in Opleiding (VAIGO)
Moene de Jong en Nine Louman

Portefeuillehouder Opleiding/Onderwijs van het 
bestuur van de NSGH
Peter Reemst

BELANGRIJKSTE ACTIVITEITEN 2025
•	 Ondersteunen en adviseren van het OIG 

bij de ontwikkeling en uitvoering van het 
onderwijsprogramma voor AIG, waaronder 
de Global Health Rounds en de nieuwe 
introductieweken

•	 Ondersteunen bij de implementatie van het 
opleidingsplan 2025. 

GEPLANDE ACTIVITEITEN 2026
•	 Beter afstemmen van de Core Course in 

Public Health and Health Equity op de rest 
van het AIG-curriculum;

•	 Verdere kwaliteitsborging van opleiders, 
onder meer op basis van vereiste 
accreditatiepunten.

Concilium Internationale 
Gezondheidszorg (CIG) 

Het CIG is het vaste adviesorgaan van de 
NSGH dat toeziet op de inhoud en kwaliteit 
van de opleiding tot Arts Internationale 
Gezondheidszorg (AIG). Daarnaast kan het CIG 
de NSGH gevraagd en ongevraagd adviseren 
over onderwijs, opleiding en scholing binnen het 
brede domein van global health, evenals over de 
beroepsuitoefening van de AIG-KNMG. Vanuit 
zijn beroepsinhoudelijke expertise vervult het 
CIG een beleidsvoorbereidende en adviserende 
rol binnen het vakgebied en fungeert het tevens 
als centrale opleidingscommissie van de NSGH.

Jaarverslag 2025 | Onderwijs
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Herregistratie
Sinds 2015 bestaat het register AIG bij de 
Registratiecommissie Geneeskundig Specialisten 
(RGS). In 2015 stonden er 270 AIGers ingeschreven en 
inmiddels, anno 2025 zijn dat er 193 (RGS, peildatum 
maart 2026). De inschrijving geldt voor 5 jaar. Na 5 
jaar kan herregistratie worden aangevraagd, mits 
voldaan is aan de herregistratie-eisen, zoals vastgesteld 
door de CGS. De RGS beoordeelt de aanvragen voor 
herregistratie.

In 2020 vond de eerste herregistratie ronde plaats. 
Een deel van de AIGers heeft besloten zich niet te 
herregistreren, i.v.m. dubbele specialisatie.

KWALITEITSRAPPORT EVALUATIE 
HERREGISTRATIE & ACCREDITATIE 

In 2025 voerde beleidsmedewerker 
Ella de Vries een evaluatie uit naar het 
herregistratie‑ en accreditatieproces. Uit het 
onderzoek blijkt dat het proces in algemene 
zin goed verloopt en dat Intercollegiale 
Toetsgroepen (ICT) en de EKC‑trainingen 
als waardevol worden ervaren. Tegelijkertijd 
zijn er belangrijke knelpunten, vooral op 
het gebied van informatievoorziening, 
ICT‑coördinatie, Gemeenschappelijke 
Accreditatie Internet Applicatie (GAIA)‑invoer 
en de uitvoering van het EIF.

Respondenten geven aan behoefte te 
hebben aan duidelijkere documentatie, 
betere ondersteuning voor EKCers en 
een transparanter en privacy‑bestendig 
EIF‑proces. Ook blijkt dat veel AIGers 
hun registratie laten verlopen vanwege 
tijdsdruk, kosten of overstap naar een ander 
specialisme, wat zorgen oproept over het 
voortbestaan van de AIG-registratie. Het 
rapport bevat aanbevelingen om processen 
te professionaliseren, drempels te verlagen 
en communicatie te verbeteren, onder 
meer via structurele informatiesessies, 
standaarddocumenten en een actueel 
overzicht van geaccrediteerde scholing.

Jaarverslag 2025 | Onderwijs

Aanvragen voor accreditatie besproken door de 
commissie Nascholing & Herregistratie, 2021–2025

Ingeschreven AIGers

Belangrijke punten
•	 De werkzaamheden in de algemene patiëntenzorg 

op een ziekenhuisafdeling obstetrie en gynaecologie, 
kindergeneeskunde, spoedeisende geneeskunde, 
heelkunde of in een huisartsenpraktijk tellen vanaf nu 
ook mee als ‘gelijkgestelde werkzaamheden’.

•	 Aankomend jaar zal een nieuwe training voor Erkend 
Kwaliteitsconsulent (EKC) georganiseerd worden waarbij 
er nieuwe intercollegiale toetsgroepen gevormd kunnen 
worden. 

Accreditatie
De commissie Nascholing en Herregistratie vergadert 
eenmaal per jaar – in 2025 onder voorzitterschap van 
Ankie van den Broek. In de commissie zitten EKCers, 
gespreksleiders Evaluatie Individueel Functioneren 
(EIF) en accrediteurs. Onderstaand overzicht toont 
de aantallen aanvragen voor accreditatie die bij 
de vergaderingen van de commissie Nascholing & 
Herregistratie zijn besproken. In 2025 waren dit er 295, 
waarvan 7,5% werd afgewezen.
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Vereniging voor Artsen 
Internationale 
Gezondheidszorg in 
Opleiding (VAIGO)
VAIGO werd in 1995 opgericht, oorspronkelijk 
onder de naam TROIE (Tropenartsen in Opleid-
ing), met als doel de belangen van artsen in 
opleiding tot AIG te behartigen. De vereniging 
richt zich op kwaliteitsbewaking van de opleid-
ing, belangenbehartiging van AIOS AIG en het 
bevorderen van onderling contact en sociale 
cohesie binnen de beroepsgroep.

Na dertig jaar onder de naam TROIE actief te zijn 
geweest, stond 2025 in het teken van de officiële 
naamswijziging naar VAIGO: Vereniging voor Artsen 
Internationale Gezondheidszorg. De nieuwe naam 
sluit beter aan bij de hedendaagse rol en positionering 
van de AIG. In het kader van deze vernieuwing werden 
tevens alle bijbehorende accounts en e-mailadressen 
aangepast en werd gewerkt aan een nieuw logo en een 
volledig vernieuwde website.

Ondanks een daling in het aantal aanmeldingen voor de 
opleiding kon opnieuw een enthousiaste groep AIOSsen 
worden verwelkomd. Een groot deel van hen nam deel 
aan het assistentenweekend in september. De geplande 
alumnidag kon vanwege onvoldoende animo helaas 
geen doorgang vinden. Voor het komende jaar wordt 
gezocht naar een alternatieve invulling.

VAIGO kijkt terug op een succesvolle editie van de 
Global Health Inspiration Day (GHID), die in 2025 
plaatsvond onder het thema Crisis of kans?. Dit 
thema sloot nauw aan bij een jaar waarin wereldwijde 
conflicten en maatschappelijke spanningen nadrukkelijk 
aanwezig waren. Tijdens de bijeenkomst stond centraal 
hoe open dialoog, activisme en diverse perspectieven 
kunnen bijdragen aan het omzetten van mondiale 
gezondheidscrises in kansen voor verandering en 
samenwerking.

Lees meer  g

De opleidingscommissie van VAIGO fungeert als schakel 
tussen de aios AIG en het OIG. In die rol neemt de 
commissie deel aan de vergaderingen van het CIG. 
Daarnaast participeert de commissie in de centrale 

sollicitatierondes, draagt zij bij aan de ontwikkeling en 
evaluatie van de opleiding en de bijbehorende klinische 
opleidingsplaatsen en faciliteert zij waar mogelijk 
extracurriculaire activiteiten, waaronder cursussen in 
echografie, fixateur externe en operatieve verloskunde.

PLATFORMS
VAIGO onderhoudt daarnaast verschillende platforms 
die gericht zijn op kennisdeling, netwerkvorming en 
maatschappelijke betrokkenheid.

Consult Online

Consult Online biedt een platform voor medische vragen van 

professionals werkzaam binnen global health. In 2025 werd 

gewerkt aan de ontwikkeling van een vernieuwde omgeving 

voor deze kennisuitwisseling. Daarnaast werd in toenemende 

mate casuïstiek gedeeld via het eigen Instagramkanaal, 

toegankelijk voor een breed publiek.

Lees meer  g

Linking Global Health

Linking Global Health, ontwikkeld in samenwerking met 

het KCGH, fungeert als online netwerk voor professionals 

binnen het mondiale gezondheidsveld en liet ook in 2025 

een gestage groei zien. Momenteel wordt gewerkt aan de 

ontwikkeling van een vacatureplatform om vraag en aanbod 

binnen dit netwerk beter met elkaar te verbinden.

Lees meer  g

Into the World

Into The World richt zich op pleitbezorging en activisme. 

Via een actief Instagramkanaal, het oproepen tot deelname 

aan demonstraties en het organiseren van debat-sessies 

stimuleert de commissie AIOSsen AIG om actief deel te 

nemen aan het maatschappelijk debat. In 2025 lag de focus 

onder meer op inclusiviteit en dekolonisering binnen global 

health. Tevens werd gestart met de ontwikkeling van een 

documentaire. In het komende jaar zal de commissie zich 

richten op een campagne waarin de werkzaamheden van de 

AIGer in Nederland centraal staan.

Lees meer  g

Jaarverslag 2025 | Onderwijs
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Opleidingsinstituut 
Internationale 
Gezondheidszorg (OIG)
Het OIG verzorgt de opleiding tot AIG. In deze 
opleiding staat het bieden van passende zorg 
centraal, waarbij de patiënt altijd wordt gezien 
binnen diens bredere context. In een wereld 
waarin geopolitieke spanningen toenemen en 
klimaatverandering en biodiversiteitsverlies steeds 
grotere invloed hebben op gezondheid, neemt de 
relevantie van de opleiding verder toe. Het OIG 
leidt artsen op die weerbaar en breed inzetbaar 
zijn en zich actief inzetten voor het verkleinen van 
gezondheidsverschillen, zowel in Nederland als 
internationaal.

In 2025 waren ongeveer 100 artsen in opleiding 
tot AIG. De opleiding wordt gerealiseerd in nauwe 
samenwerking met 29 ziekenhuizen in Nederland, 44 
maatschappen en vakgroepen en 15 internationale 
partnerinstellingen. Meer dan 100 opleiders in binnen- 
en buitenland dragen bij aan de kwaliteit en continuïteit 
van het opleidingsprogramma.

In 2025 is het nieuwe opleidingsplan verder 
vormgegeven, waarin het opleiden binnen het continuüm 
van klinische zorg en publieke gezondheidszorg nog 
sterker is geïntegreerd. Deze doorontwikkeling sluit aan 
bij de complexe zorgvraagstukken van deze tijd en de rol 
die AIG daarin vervult.

Ook op het gebied van onderwijsinnovatie zijn 
belangrijke stappen gezet. Zo is gestart met gerichte 
training in de opvang van het acuut zieke kind, met 
nadruk op samenwerking in multidisciplinaire en 
internationale teams en aandacht voor pandemische 
dreigingen. Daarnaast is de inzet van Point of Care 
Ultrasound (POCUS) verder ontwikkeld. Hiermee 
vergroten artsen hun diagnostische zelfstandigheid 
en leren zij hun expertise over te dragen volgens 
het teach-the-teacher-concept. Internationale 
samenwerking in het onderwijs kreeg verder vorm met 
de start van de wekelijkse Global Health Rounds, waarin 
kennisuitwisseling en gezamenlijke reflectie centraal 
staan.

Lees meer  g

VOORUITBLIK 2026

In het komende jaar richten we ons 
nadrukkelijk op het versterken van 
samenwerking en het verder positioneren 
van de AIG binnen het Nederlandse 
zorglandschap. Daarnaast werken we aan 
het verstevigen van het opleidingsinstituut 
en het verder aanscherpen van het 
curriculum, met als doel artsen optimaal 
voor te bereiden op het leveren van 
passende zorg die bijdraagt aan een 
weerbaar, toekomstbestendig en adaptief 
Nederlands zorgsysteem. 

Een belangrijk onderdeel hiervan is de start 
van een cursusweek voor startende AIOS: 
Exploring Health Beyond Borders. In die 
week staan niet alleen de opleiding en het 
global health perspectief centraal, maar 
juist ook ontmoeting, verbinding en het 
versterken van onze community.

Jaarverslag 2025 | Onderwijs

Op het gebied van kwaliteit is in 2025 een nieuw 
kwaliteitsdashboard gelanceerd, met specifieke 
aandacht voor het monitoren en stimuleren van 
verbeterplannen binnen Global Health. Hiermee 
bevorderen we dat een breder, contextgericht 
perspectief ook tijdens de klinische opleidingsjaren 
wordt geïntegreerd.
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Wetenschap

	� Wetenschapsraad en 
wetenschappelijke activiteiten

	� Hoogleraren

	� Global Health Perspectives

	� Otto Kranendonk Fonds

	� International Health Alerts

	� Onderzoek en talent in de 
spotlight

	� Federation of European 
Societies for Tropical Medicine 
and International Health 
(FESTMIH)
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De Wetenschapsraad onderscheidt vijf pijlers binnen 
het wetenschappelijke domein van de samenwerkende 
organisaties NSGH, OIG en KCGH.

Wetenschap binnen de opleiding tot AIG

De Wetenschapsraad is in gesprek met het OIG en het 

CIG over manieren waarop de werkgroepen, vanuit hun 

specifieke expertise, kunnen bijdragen aan de versterking van 

de opleiding tot AIG. Dit gebeurt onder meer via de Global 

Health Exercises.

Onderzoek en ontwikkeling van een wetenschappelijke 

basis

De raad stimuleert en ondersteunt de verschillende NSGH-

werkgroepen bij het uitvoeren van onderzoek en het 

delen van inzichten en resultaten tijdens symposia en via 

publicaties.

Wetenschappelijk netwerk

Om zowel de wetenschappelijke activiteiten van de 

werkgroepen als het onderlinge netwerk te versterken, 

voert de Wetenschapsraad regelmatig gesprekken met 

de werkgroepen. Daarnaast is de raad partner van de 

Global Health Hub. Dit netwerk verenigt Nederlandse 

kennisinstituten die actief zijn op het brede terrein van 

global health, met als doel hun wetenschappelijke expertise 

in te zetten ter versterking van de Nederlandse mondiale 

gezondheidsstrategie. De Global Health Hub is een initiatief 

van de ministeries van Volksgezondheid, Wetenschap en 

Sport (VWS) en Buitenlandse Zaken. 

Wetenschapsraad en 
wetenschappelijke 
activiteiten

De afgelopen jaren zijn de verschillende 
wetenschappelijke gremia die van oudsher 
onderdeel uitmaakten van de NSGH en het OIG, 
voorheen de Wetenschapscommissie en de 
Academische Raad, samengebracht in één nieuw 
orgaan: de Wetenschapsraad. Deze raad vormt 
het centrale platform voor de wetenschappelijke 
koers van de samenwerkende organisaties en 
zet zich in voor de versterking van onderzoek, 
kennisdeling en wetenschappelijke vorming 
binnen het vakgebied.

TOEKOMSTIGE ONTWIKKELINGEN

In 2025 zijn verschillende ambities verder 
verkend of in gang gezet, die in 2026 verder 
worden uitgewerkt:

•	 Het versterken van de platformfunctie 
voor kennisdeling;

•	 Het beter verbinden van junior en 
senior onderzoekers;

•	 Het ondersteunen van jonge 
onderzoekers op het gebied van 
methodologie, schrijfvaardigheid en 
netwerkvorming;

•	 Het intensiveren van het contact met 
AIG-ers in het buitenland;

•	 Het ontwikkelen van een gezamenlijke 
wetenschappelijke agenda voor de 
driehoek;

•	 Het opstellen van richtlijnen voor AI-
gebruik binnen de wetenschappelijke 
onderdelen van de opleiding.

Jaarverslag 2025 | Wetenschap

LEDEN 2025

Koos van der Velden 
voorzitter 

Thomas van de Akker 
voorzitter

Jacob van der Ende

Bryan Gonzales

Martin Heine

Esther Jurgens

Heleen Kruip

Klaartje Olde Loohuis

Janneke Pala-van 

Eechoud

Marcus Rijken

Renee Robbers

Puck Schuivens

Soraya Verstraeten

Jaco Verweij

Sake de Vlas

Kennisuitwisseling

Kennisdeling vindt plaats via diverse symposia, webinars en 

het platform van de NSGH.

Wetenschap in de praktijk

De Wetenschapsraad zet zich in voor het zichtbaar 

maken van de wijze waarop AIGers en andere leden 

wetenschappelijke inzichten toepassen binnen klinische en 

publieke gezondheidszorg contexten.
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Symposia en congressen
De Wetenschapsraad was betrokken bij de 
inhoudelijke voorbereiding van meerdere 
evenementen, waaronder:

Global Health Day
Mei
Wetenschappelijke input vanuit de raad en 
betrokkenheid van verschillende werkgroepen.

European Congress on Tropical Medicine and 
International Health (ECTMIH)
Oktober
Leden van de raad waren vertegenwoordigd in 
onder meer het wetenschappelijk comité van het 
congres en het verzorgen van wetenschappelijke 
voordrachten tijdens het ECTMIH2025, het 
Europese Congres in Hamburg.

Lees meer  g

Najaarssymposium
November
Leden van de raad waren nauw betrokken bij 
de opzet en de inhoudelijke verdieping van het 
symposium.

ACTIVITEITEN VAN DE 
WETENSCHAPSRAAD IN 2025

Global Health Perspectives
Het nieuwe platform Global Health Perspectives 
is in 2025 gelanceerd en actief gepromoot. 
Een aantal leden van de Wetenschapsraad is 
vertegenwoordigd in de editorial board, onder 
meer als editor-in-chief en co-editor-in-chief. 
De raad levert inhoudelijke input en stimuleert 
publicaties vanuit de verschillende deelterreinen 
van global health.

Lees meer  g

Otto Kranendonk Fonds
De Wetenschapsraad beheert het Otto Kranendonk 
Fonds, dat sinds 1994 kleinschalig wetenschappelijk 
onderzoek op het terrein van global health 
ondersteunt, met name voor onderzoekers in een 
vroege fase van hun loopbaan. De raad beoordeelt 
de subsidieaanvragen voor het fonds. Vanwege 
onvoldoende financieel rendement kon in 2025 
geen nieuwe subsidieronde worden geopend.

Lees meer  g

Wetenschappelijke borging 
in de opleiding
De raad werkt samen met OIG en CIG aan:

•	 Versterking van de wetenschappelijke 
component binnen de AIG-opleiding;

•	 Ondersteuning van de Global Health Exercises;

•	 Ontwikkeling van richtlijnen voor het gebruik 
van AI binnen de Global Health Exercises, 
met aandacht voor plagiaatpreventie, 
bronvermelding en bias in large language 
models;

•	 Een adviserende rol bij de ontwikkeling 
van nieuwe e-learnings binnen de digitale 
leeromgeving (DLO).

Antennefunctie en pleitbezorging
De Wetenschapsraad signaleert trends en relevante 
onderzoeksontwikkelingen en koppelt deze terug 
aan de commissie Pleitbezorging. In 2025 is 
gewerkt aan een strategiedocument, dat inmiddels 
door het NSGH-bestuur is goedgekeurd.

Lees meer  g

Jaarverslag 2025 | Wetenschap

12

NSGH   OIG   KCGH

https://nsgh.nl/nl/pleitbezorging


Hoogleraren

JELLE STEKELENBURG
Bijzonder hoogleraar Internationale aspecten van 
reproductieve gezondheidszorg, in het bijzonder veilig 
moederschap (sinds 2016)

In 2025 kwam groen licht voor een verlenging van 
de leerstoel met een derde termijn van 5 jaar, tot 
2031; een samenwerking van NSGH, Frisius MC, UMC 
Groningen en de leerstoelhouder.
 
Promoties afgerond in 2025
•	 Sisay Mulugeta Alemu: Uneven roads to health care; 

geospatial analysis of maternal and newborn health 
inequalities in Ethiopia, RUG (10/3/2025) – eerste 
promotor

•	 Marat Sultanov: WHO-recommended screening 
approaches for cervical cancer in low-resource initiatives; 
a health economic perspective, RUG (14/5/2025) – eerste 
promotor

 In totaal worden rond de 20 PhD-kandidaten begeleid, 
overwegend in lage- en middeninkomenslanden (LMICs) 
(Bangladesh, Ethiopië, Ghana, India, Kenia, Tanzania, 
Uganda). 
 
Doorlopende bijdragen aan onderwijs in UMC 
Groningen (bacheloronderwijs, bachelorprojecten, 
wetenschapsstages, Summer school, etc.)

THOMAS VAN DEN AKKER
Bijzonder hoogleraar Global Maternal Health, Athena 
Instituut, VU Amsterdam (sinds 2019).

Promoties afgerond in 2025
•	 Zita Prüst: Perinatal mortality and other adverse 

perinatal outcomes in Suriname, Utrecht University 
Medical Centre, the Netherlands, 2025 (promotor: prof. 
K.W.M. Bloemenkamp)

•	 Chiyembekezo Kachimanga: Leveraging Community 
Health Workers to Improve Access to Maternity Care in 
Rural Sub-Saharan Africa, VU University Amsterdam, the 
Netherlands, 2025

•	 Marlieke de Fouw: No woman left behind: tell, see, treat 
and care – A study of cervical cancer in Sub-Saharan 
Africa, Leiden UMC, the Netherlands, 2025

Er wordt samengewerkt in enkele grote 
onderzoeksconsortia, waaronder OptiMAP, met 
partners in o.a. Uganda, Ethiopie, Ghana en bij de 
Wereldgezondheidsorganisatie (WHO) en Partoma, 
met partners in o.a. Aga Khan University East Africa en 
Kopenhagen.

Thomas is per 1 januari 2025 ook aangesteld als 
hoogleraar Verloskunde, in het bijzonder maternale 
gezondheid, in Leiden. Er is een doorlopende 
onderzoekslijn met Jhpiego, waarbinnen Thomas en 
Jelle samenwerken, met een groot netwerk van tot 20 
promovendi.

Jaarverslag 2025 | Wetenschap
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Global Health Perspectives
Gedurende de Global Health Day in mei 2025 
lanceerden we het nieuwe online platform: Global 
Health Perspectives, de opvolger van het kwartaalblad 
MTb. De filosofie en ambitie van MTb is voortgezet in 
een eigentijdse, digitale vorm. Dit format stelt ons in 
staat om met grotere regelmaat actuele thema’s in 
de mondiale gezondheidszorg onder de aandacht te 
brengen van een breed publiek.

Ons doel blijft het publiceren van kwalitatieve, 
maatschappelijk en wetenschappelijk relevante artikelen 
voor een divers lezerspubliek, zowel binnen als buiten 
Nederland. Daarnaast blijven we een laagdrempelig 
platform bieden voor junior en senior onderzoekers, 
global health professionals, opinie- en beleidsmakers. 

De redactie ziet gesterkt in deze ambitie door 
een groeiend lezerspubliek en een toenemende 
belangstelling van professionals om bij te dragen aan 
het platform. 

Na de publicatie van de allerlaatste papieren editie van 
MTb, zijn we eind 2025 gestart met het publiceren van 
artikelen en het openen van de eerste thematische 
dossiers, waaronder AMR en Healthy Ageing.

Lees meer  g
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REDACTIE 2025
Esther Jurgens
editor-in-chief 

Jacob van der Ende
co-editor-in-chief

Klaas Binnendijk
editor

Imke Duijf
editor

Jaap Koot
editor

Daily Krijnen
editor

Charlotte Nelen
editor

Lizzy Ooms
editor

Ryan Proos
editor

Eliezer Birnbaum
copy editor

Loes Hagenberg
webmaster

Laatste editie MTb
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Onderzoek en talent 
in de spotlight
Een belangrijk onderdeel van ons werk is het zichtbaar 
maken en versterken van wetenschappelijk talent, in 
het bijzonder van junior onderzoekers, en het actief 
stimuleren van innovatief en maatschappelijk relevant 
onderzoek binnen global health.

SCRIPTIE & PHD PRIJZEN
De Scriptie & PhD-prijzen werden uitgereikt tijdens 
het najaarssymposium. Uit 26 inzendingen werden de 
volgende prijzen toegekend aan:

Scriptieprijs
Wallace Watson

Scriptieprijs (Global Child Health)
Thijs Wijnheijmer

PhD prijs
Merel van der Stelt

Lees meer  g
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Otto Kranendonk Fonds
Het Otto Kranendonk Fonds is ingesteld in 1994 als 
Stichting Erefonds Tropische Geneeskunde. Sinds 
2011 staat het op naam van prof. dr. Otto Kranendonk, 
voorheen buitengewoon hoogleraar tropische 
gezondheidsleer aan de Universiteit van Amsterdam en 
directeur van de Afdeling Tropische Hygiëne van het KIT 
Instituut. Het bestuur van de Stichting Otto Kranendonk 
Fonds bestond in 2022 uit de volgende leden: Hanneke 
Dekker (voorzitter), Jaco Verweij (secretaris) en Remko 
Schats (penningmeester). De doelstellingen van het 
Otto Kranendonk Fonds zijn ongewijzigd: het stimuleren 
van wetenschappelijk onderzoek van NSGH-leden. In 
2025 heeft er vanwege onvoldoende rendement geen 
call plaatsgevonden.

Lees meer  g

International Health Alerts
International Health Alerts is een compilatie van 
samenvattingen van recente publicaties in global health, 
met een specifieke focus op tropische geneeskunde 
en de internationale gezondheidszorg in lage-en 
middeninkomenslanden. 

Rubrieken zijn onder andere: Child Health, 
Communicable Diseases, Emergency Medicine, Health 
Financing and Health Policy, HIV/AIDS, Malaria, Sexual 
and Reproductive Health, Nutrition and Food, Research 
Ethics, Non-Communicable Diseases. Het vele werk 
voor International Health Alerts werd verricht door Leny 
Claessen-Van Swaay, Yme van den Berg, Cor van den 
Bogaard en Herbert Schilthuis.

Lees meer  g

Prijsuitreiking tijdens het Najaarssymposium

PROMOTIEONDERZOEK
Daarnaast hebben we de jaarlijkse inventarisatie van 
promotieonderzoek op het gebied van global health in 
Nederland voortgezet. Dit overzicht draagt bij aan het 
versterken van netwerken en samenwerking binnen 
het onderzoeksveld en biedt inzicht in de breedte 
en ontwikkeling van het Nederlandse global health-
onderzoek.

Lees meer  g
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Federation of 
European Societies for 
Tropical Medicine and 
International Health 
(FESTMIH)
NSGH maakt deel uit van FESTMIH, de 
initiatiefnemer van European Congress on 
Tropical Medicine and International Health 
(ECTMIH) en publiceerder van het tijdschrift 
Tropical Medicine and International Health 
(TMIH). De NSGH wordt binnen FESTMIH 
vertegenwoordigd door Remko Schats in de rol 
van delegate. Esther Jurgens heeft zitting in het 
bestuur als technical advisor/observer.

Na het succesvolle ECTMIH 2023 in Utrecht, 
georganiseerd door de Universiteit Utrecht, de NSGH 
en FESTMIH, vond in het verslagjaar de 14e editie van 
het congres plaats in Hamburg, Duitsland, onder het 
motto Better Health for All in a Changing World (29 
september – 2 oktober 2025). Jaco Verweij maakte 
deel uit van het wetenschappelijk comité van het 
congres. Daarnaast namen diverse NSGH-leden en 
andere aan de vereniging verbonden global health-
professionals deel aan het congres en organiseerden 
zij verschillende sessies of gaven presentaties van hun 
onderzoek.

Naast het patronaat van de ECTMIH-congressen 
vervult FESTMIH een centrale rol binnen het netwerk 
van Europese zusterverenigingen en als oprichter van 
het Europese tijdschrift TMIH. Ook in 2025 versterkte 
de federatie haar netwerk, zowel met Europese 
partnerorganisaties als met andere netwerken actief 
binnen het brede domein van global health. Daarnaast 
reageerde FESTMIH op actuele mondiale ontwikkelingen 
door haar zorgen uit te spreken over toenemend 
geweld wereldwijd en aandacht te vragen voor 
ernstige mensenrechtenschendingen en de positie van 
gezondheidswerkers in oorlogs- en conflictgebieden.

In 2025 zijn de statuten van de federatie herzien, onder 
meer om aan te sluiten bij nieuwe wet- en regelgeving 
en om de ambitie tot versterking van het netwerk 
verder vorm te geven. In de herziene statuten is daarom 
een nieuwe ledencategorie toegevoegd: affiliates. Deze 
categorie biedt organisaties, NGO’s en academische 
instellingen de mogelijkheid zich aan te sluiten bij 
FESTMIH met een bijzondere status: zonder stemrecht, 
maar met actieve betrokkenheid bij de activiteiten en 
doelstellingen van de federatie.

Tijdens het ECTMIH in Hamburg presenteerden 
het global health-instituut ISGlobal en de Spaanse 
zusterorganisatie SEMSi zich als organisatoren van de 
15e editie van het congres. Het thema van ECTMIH 
2027 is Refocusing on Global Health. Het congres 
vindt plaats in Barcelona, Spanje, van 24 tot en met 28 
oktober 2027.

Lees meer  g

ECTMIH 2025 ECTMIH 2027

Jaarverslag 2025 | Wetenschap
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Pleitbezorging

	� Global Health Hub Nederland (GHH)

	� Dutch Global Health Alliance (DGHA)

	� NSGH en pleitbezorging
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Sinds de oprichting van de GHH in 2023 zijn NSGH 
en KCGH aangesloten bij het netwerk. In de loop van 
2024 werden drie Communities of Practice (CoP’s) 
ingericht, gekoppeld aan de drie prioriteiten van de 
Nederlandse Mondiale Gezondheidsstrategie. Binnen 
de drie CoPs zijn verschillende NSGH-leden actief als 
co-lead, waardoor NSGH, OIG en KCGH inmiddels nauw 
betrokken zijn bij de activiteiten van de gehele GHH.

CoP 1: Strengthening health systems en Primary Health 
Care/Sexual and reproductive health and rights
Vertegenwoordigers: Barend Gerretsen en Ini Huijts

CoP 2: Pandemic preparedness
Vertegenwoordigers: Henri van de Hombergh en Mahdi 
Abdelwahab

CoP 3: Climate change and public health
Vertegenwoordiger: Joyce Browne

De CoP’s functioneren zelfstandig, met ondersteuning 
vanuit het secretariaat, en worden gecoördineerd door 
co-leads. Iedere CoP heeft een eigen werkwijze, met 
online en fysieke bijeenkomsten van co-leads, leden en 
eventuele werkgroepen.

Voor het werk van de GHH en de CoP’s is vooralsnog 
beperkte structurele financiering beschikbaar. Daardoor 
verschilt de Nederlandse situatie sterk van bijvoorbeeld 
Duitsland, waar de overheid substantieel investeert in 
een vergelijkbare Global Health Hub. De aangesloten 
organisaties zoeken daarom actief naar gezamenlijke 
activiteiten waarin zij vanuit hun eigen capaciteit en 
expertise kunnen bijdragen aan de uitvoering van de 
Nederlandse Mondiale Gezondheidsstrategie. De actieve 
inzet van NSGH-leden wordt daarbij zeer gewaardeerd.

Lees meer  g

Pleitbezorging
De NSGH kent binnen de pijler pleitbezorging 
twee strategische prioriteiten: het signaleren van 
en reageren op ontwikkelingen binnen global 
health, en het vergroten van bewustwording 
rond belangrijke global health-thema’s onder 
het Nederlandse publiek, gezondheidswerkers, 
professionals werkzaam in of betrokken bij 
global health, academici en beleidsmakers.

Om hier uitvoering aan te geven is de NSGH onder 
meer aangesloten bij de Dutch Global Health Alliance 
(DGHA) en de in 2023 op initiatief van het toenmalige 
kabinet opgerichte Global Health Hub Nederland 
(GHH). Beide organisaties zijn nauw verbonden met 
de Nederlandse Mondiale Gezondheidsstrategie 
2023–2030. Zo vormt de GHH een belangrijk 
uitvoeringsinstrument van deze strategie, terwijl 
de DGHA een belangrijke bijdrage leverde aan de 
totstandkoming ervan.

De Nederlandse Mondiale Gezondheidsstrategie kent 
drie speerpunten:

1.	 Het versterken van de mondiale 
gezondheidsarchitectuur en nationale 
gezondheidssystemen, inclusief seksuele en 
reproductieve gezondheid en rechten (SRGR);

2.	 Het verbeteren van internationale pandemische 
paraatheid en het beperken van grensoverschrijdende 
gezondheidsdreigingen;

3.	 Het adresseren van de impact van klimaatverandering 

op volksgezondheid en vice versa. 
 

Global Health Hub 
Nederland (GHH)
De GHH is een netwerk van organisaties die 
samenwerken op het gebied van mondiale gezondheid, 
in het bijzonder binnen de kaders van de Nederlandse 
Mondiale Gezondheidsstrategie. De deelnemers 
bestaan uit kennisinstituten en kennisplatforms, 
academische instellingen, ngo’s, topsectoren, 
vernieuwers en denktanks. Het secretariaat wordt 
gezamenlijk gevoerd door de ministeries van VWS en 
Buitenlandse Zaken, met een centraal coördinatiepunt 
binnen VWS/Internationale Zaken.

Jaarverslag 2025 | Pleitbezorging
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Hiervoor werd een werkgroep Pleitbezorging opgericht, 
bestaande uit vertegenwoordigers van verschillende 
werkgroepen en bestuursleden. De werkgroep voerde 
verkennende gesprekken over de mogelijke doelen en 
kaders van een pleitbezorgingsstrategie. Daarbij werd 
nadrukkelijk gekeken naar de aansluiting bij de missie 
van de vereniging, de collectieve expertise van haar 
leden en de praktische uitvoerbaarheid. Ook externe 
deskundigen werden hierbij betrokken.

Gezien de beperkte ervaring van de vereniging op het 
gebied van pleitbezorging adviseerde de werkgroep om 
stapsgewijs te werk te gaan, te leren van meer ervaren 
organisaties en waar mogelijk coalities te vormen. De 
voorgestelde overkoepelende thema’s zijn:

Toegang tot goede zorg voor iedereen;
De vorm en inhoud van internationale samenwerking;
Good partnership: samenwerking gebaseerd op 
wederkerigheid, gelijkwaardigheid en evenwichtige 
machtsverhoudingen.

Het voorlopige strategiedocument is besproken met het 
bestuur van de NSGH. Vervolgens kreeg de werkgroep 
toestemming om de strategie toe te passen op een 
aantal actuele dossiers. Het is de bedoeling de evaluatie 
en de definitieve aanbevelingen voor te leggen aan de 
ledenvergadering in juni 2026.

Tegelijkertijd bleef de NSGH ook in 2025 actief op het 
gebied van pleitbezorging. Deze activiteiten vonden nog 
plaats buiten de nieuwe strategische kaders om. Daarbij 
ging bijzondere aandacht uit naar een oproep aan het 
kabinet om zich uit te spreken en in actie te komen 
tegen het oorlogsgeweld gericht op hulpverleners, 
ziekenhuizen en patiënten in Gaza.

Lees meer  g

Dutch Global Health 
Alliance (DGHA)
De Dutch GHA is een onafhankelijk netwerk van non-
gouvernementele organisaties die actief zijn binnen 
het global health-domein. De alliantie coördineert 
en stimuleert data-gedreven en breed gedragen 
pleitbezorgingsactiviteiten, met als doel invloed uit te 
oefenen op Nederlands beleid. De DGHA onderhoudt 
hierover regelmatig contact met zowel het ministerie 
van Buitenlandse Zaken (DSO-MG) als het ministerie van 
VWS, op nationaal, Europees en mondiaal niveau.

Sinds de introductie van de Nederlandse Mondiale 
Gezondheidsstrategie volgt de DGHA actief de 
ontwikkelingen rond de implementatie ervan. Rond het 
speerpunt klimaatverandering zijn de afgelopen jaren 
diverse pleitbezorgings-activiteiten uitgevoerd vanuit 
de werkgroep Zorg voor Klimaat, in samenwerking met 
een brede coalitie van partners. De petitie Van wie is de 
lucht? uit 2023 bouwde onder meer voort op eerdere 
initiatieven, zoals de oproep aan pensioenfonds 
Zorg en Welzijn om te stoppen met investeringen in 
fossiele brandstoffen en de gezamenlijke oproep van 
64 organisaties aan het kabinet om natuurherstel te 
versnellen.

Recent riep de alliantie de nieuwe regering op om 
mondiale gezondheid opnieuw prioriteit te geven 
en de Nederlandse leiderschapsrol op dit terrein te 
herpakken. Meer informatie over activiteiten van de 
DGHA is te vinden via de website van de alliantie.

Lees meer  g

 
NSGH en pleitbezorging
Eind 2024 nam het bestuur van de NSGH het initiatief 
om de positie en invulling van de pijler pleitbezorging 
te herzien. Aanleiding hiervoor waren onder meer de 
snel veranderende geopolitieke situatie en de gevolgen 
daarvan voor de toegang tot gezondheidszorg, zowel 
binnen als buiten Nederland.

Jaarverslag 2025 | Pleitbezorging
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Onze
activiteiten
in 2025
Met onze activiteiten bereikten we in 
2025 een groeiend aantal deelnemers, 
zowel vanuit ons ledenbestand als vanuit 
een brede groep geïnteresseerden, 
waaronder studenten, beleidsmakers en 
global health professionals werkzaam in 
Nederland en daarbuiten.

Ook in 2025 wisten we deze doelgroepen 
opnieuw goed te bereiken, met 
drukbezochte bijeenkomsten en 
een groeiende betrokkenheid vanuit 
verschillende disciplines. In totaal 
organiseerden en ondersteunden we 28 
activiteiten, waarvan 19 geaccrediteerd, 
en brachten we meer dan 1.850 
professionals samen rondom actuele 
thema’s in global health, waaronder 
passende zorg en geopolitiek.
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Hoogtepunten uit 2025
De Global Health Dag Passende zorg in een mondiale 
context en het Najaarssymposium De impact van 
geopolitieke veranderingen in global health boden 
opnieuw ruimte voor verdieping, ontmoeting en 
uitwisseling. 

De tweede editie van het symposium Zorg voor 
Nieuwkomers bevestigde de urgentie en relevantie van 
dit thema. Voortbouwend op het momentum van 2024 
en de grote belangstelling vanuit het werkveld, werd 
verdere verdieping gezocht rondom de toegankelijkheid 
en kwaliteit van zorg voor kwetsbare groepen.

In 2025 introduceerden we een nieuw format 
in de vorm van PhD-symposia, gekoppeld aan 
promotietrajecten binnen global health. Deze 
bijeenkomsten vormen een brug tussen wetenschap 
en praktijk en maken specialistische kennis toegankelijk 
voor een breder publiek. De eerste edities richtten zich 
op global paediatric oncology en op healthcare rights 
and needs of older people in humanitarian crises.

Naast deze grotere bijeenkomsten organiseerden 
we een breed aanbod aan nascholing, waaronder 16 
webinars en een reeks masterclasses. Zo verzorgden 
we onder andere een achtdelige masterclass over 
health systems. Daarnaast kwamen thema’s als 
AI, microplastics en duurzame zorg aan bod in 
samenwerking met Zorg voor Klimaat, stonden we 
samen met United Streams stil bij de bezuinigingen 
binnen het werkveld en organiseerde de WHIG een 
webinar over digital health in de huisartsenzorg. Veel 
van deze activiteiten kwamen tot stand in samenwerking 
met NSGH-werkgroepen en droegen bij aan continue 
professionele ontwikkeling binnen het veld.

In het verslagjaar verzorgden we daarnaast 
17 Global Health Rounds: wekelijkse online 
onderwijsbijeenkomsten voor AIG’ers en andere 
zorgprofessionals.

In het kader van het Dutch Global Health Film Festival 
besteedden we aandacht aan onder meer mentale 
gezondheid onder migranten, Noma en antimicrobiële 
resistentie.

Jaarverslag 2025 | Activiteiten

Ruimte voor
herstel

Jaarbeurs MeetUp, Utrecht
09:30 – 16:45

Sign up at kcgh.nl

SYMPOSIUM
Zorg voor Nieuwkomers 07 OKT

Over leef-
omstandigheden,
mentaal welzijn en
toegang tot zorg

Global Health Day 2025

Najaarssymposium 2025

Zorg voor Nieuwkomers 2025
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Een belangrijke pijler van onze activiteiten is onze 
digitale leeromgeving (DLO). De belangstelling hiervoor 
blijft groeien. In 2025 organiseerden we voor 600 
actieve gebruikers en vele geïnteresseerden uit het 
brede terrein van global health, zowel in binnen- als 
buitenland, een twaalftal e-learningmodules, webinars 
en masterclasses. In onderlinge samenwerking 
werken we aan de ontwikkeling van onderwijsmodules 
die specifiek gericht zijn op ons werkgebied, maar 
tegelijkertijd toegankelijk zijn voor een breder 
publiek. Hiermee spelen we in op hiaten in het 
bestaande aanbod en bouwen we aan een duurzaam 
en toegankelijk leerplatform voor global health 
professionals.

Ook onze online zichtbaarheid bleef groeien, met een 
community van in totaal meer dan 7.600 LinkedIn-
volgers en een toenemend aantal bezoekers van ons 
platform Global Health Perspectives. 

PhD symposium

Zorg voor Klimaat webinar

Film & dialoog

ACTIVITEITEN 2026

Bezoek onze agenda voor een actueel 
overzicht van al onze activiteiten en die 
van de werkgroepen.onderdelen van de 
opleiding.

Lees meer  g
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BESTUUR
Hanneke Dekker
voorzitter

Jaco Verweij
secretaris

Remko Schats
penningmeester

Jeannet Bos

Martin Heine

Peter Reemst

Rosanne Peuscher

ORGANISATIE
TOTAAL 0,7 FTE

Esther Jurgens
beleidsmedewerker 
12 uur per week

Janneke Pala-van Eechoud
coördinator 
4 uur per week

Loes Hagenberg
office manager 
12 uur per week

LEDEN
Per 31-12-2025 waren er 758 

leden, waarvan 730 betalende 

leden (per 31-12-2024: 732). In 

2025 zijn er 30 uitschrijvingen 

geweest en 33 nieuwe leden. 

Bestuur en organisatie

RAAD VAN TOEZICHT
Martin Boeree
voorzitter

Hanneke Dekker
namens het NSGH-bestuur

Edmée Bowles

Michel Farkas

Angelique Veenstra-van 

Nieuwenhoven

ORGANISATIE
TOTAAL 3,5 FTE

Albertine Baauw
hoofd opleiding

Barend Gerretsen
plaatsvervangend hoofd opleiding
tot 1 feb ‘25

Heleen Kruip
plaatsvervangend hoofd opleiding 
opvolger van Barend Gerretsen)

Elselien van Leerdam
staflid onderwijs & kwaliteit

Esther van der Lugt
staflid buitenland
tot 1 okt ‘25

Arie Glas
staflid buitenland 
opvolger van Esther van der Lugt

Widya Boerma
office manager

Iris Klaasse
office manager cursusdagen & 
kwaliteit
per 1 okt ‘25

Loes Jonker
opleidingscoördinator

BESTUUR
Joyce Browne
voorzitter

Jaco Verweij
secretaris

Remko Schats
penningmeester

Mariëlle Bemelmans

Seriana van den Berg

Ankie van den Broek

Eelco Jacobs

Bruce Mutsvairo

ORGANISATIE
TOTAAL 2,4 FTE

Janneke Pala-van Eechoud
coördinator 
24 uur per week

Nicole van Aalten
officemanager 
16 uur per week

Manouk van de Klundert
project & communicatie 
medewerker 
32 uur per week

Fay Brasser
project & communicatie 
medewerker 
16 uur per week
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